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 آئین نامه اجرایی قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان

 

 تطکیم ٔ دسخصٕظ 20/12/86 آئیٍ َايّ اجشایی لإٌَ خذيت پضضکاٌ ٔ پیشاپضضکاٌ دس تاسیخ 3 2ٔکًیسیٌٕ يٕضٕع يٕاد 
 :تسٓیلات اعطایی تّ استعذادْاي دسخطاٌ، تصًیًات صیش اتخار گشدیذ

 :ايکاٌ ضشکت دس آصيٌٕ ٔسٔدي يماطع تالاتش دس سضتّ ْاي پضضکی، دَذاَپضضکی، داسٔساصي    -1

ِ ْاي تخصصی ، دَذاَپضضکی، داَطجٕیاٌ تشو آخش سضتّ ْاي پضضکی (انف داسٔساصي اجاصِ داسَذ فمط یک َٕتت دس آصيٌٕ دٔس
 .ضشکت ًَایُذ

ياِ تعذ اص فشاغت اص تحصیم خذيات يشتٕط تّ لإٌَ  3دَذاَپضضکی ٔ داسٔساص ي کّ حذاکثش ، فاسغ انتحصیلاٌ سضتّ پضضکی(ب

ٌ ْاي تخصصی ضشکت ٔ دس صٕست پزیشش دس آصيٌٕ يکهفُذ  خذيت پضضکاٌ ٔ پیشاپضضکاٌ سا ضشٔع ًَٕدِ اَذ، يجاصَذ دس آصيٕ
تالیًاَذِ خذيات سا پس اص فشاغت اص تحصیم دس يماطع ، تذیٓی است ایٍ گشِٔ .خذيات خٕد سا تا ضشٔع دٔسِ دستیاسي ادايّ دُْذ 

 .تالاتش اَجاو خٕاُْذ داد

ٌ ْاي ٔسٔدي يماطع تالاتش ضشکت ًَایُذ    -2 ّ ْاي پیشاپضضکی تذٌٔ يحذٔدیت يی تٕاَُذ دس آصيٕ  .فاسغ انتحصیلاٌ سضت

ٍ َايّ اجاصِ داسَذ خذيات يٕضٕع لإٌَ فٕق انزکش سا دس يشاکض تٓذاضتی دسيا َی آيٕصضی ٔ     -3 تحت  ...يطًٕنیٍ ایٍ آئی
ٌ ْاي ٔاتستّ دس ضٓشْاي غیش يجاص   .اَجاو دُْذ (تٓشاٌ، تثشیض، يطٓذ، ضیشاص ٔ اصفٓاٌ)پٕضص ٔصاست يتثٕع یا ساصيا

پضضکاٌ عًٕيی رکٕس يکهفُذ ک سال أل خذيات  , يادِ یک لإٌَ خذيت پضضکاٌ ٔ پیشاپضضکاٌ 4تا عُایت تّ يفاد تثصشِ  :تثصشِ
 .نزا دس سال دٔو خذيت يی تٕاَُذ اص ايتیاصات ایٍ تُذ استفادِ ًَایُذ .سا دس يشاکض تٓذاضت ی دسياَی سٔستایی اَجاو دُْذ

ایٍ کى یسیٌٕ دس خصٕظ استعذادْای دسخطاٌ تّ ضشح ریم تّ لٕت  14/8/84لاصو تّ رکش است يعافیت ْاي يٕضٕع يصٕتّ 
 :خٕد تالی تٕدِ ٔ يشجع صذٔس آٌ کًا فی انساتك دفتش يذیشیت يُاتع اَساَی ٔصاست تٓذاضت يی تاضذ

تا يعشفي ساصياٌ سُجص ) اَحشاف يعیاس تالاتش اص يیاَگیٍ 5/2تشگضيذگاٌ آصيٌٕ سشاسشي گشِٔ عهٕو تجشتي تا كسة ًَشِ – انف 
 (آيٕصش كطٕس

 (تا يعشفي ٔصاست آيٕصش ٔ پشٔسش)داسَذگاٌ يذال طلا ،َمشِ ٔ تشَضكطٕسي اص انًپیادْاي عهًي داَص آيٕصي – ب 

دس صيیُّ عهٕو )تشگضيذگاٌ حائض ستثّ ْاي أل تا سٕو َٓايي جطُٕاسِ ساصي ، جطُٕاسِ ْاي ْاي خٕاسصيي ٔ جٕاٌ خٕاسصيي– ج 
 تا يعشفي دتیشخاَّ ْاي يشتٕطّ  (پضضكي

 يانكاٌ  اتذاع يا اختشاع ثثت ضذِ تا تائیذ يعأَت تحمیمات ٔ فٍ آٔسي ٔصاستخاَّ ْاي يشتٕطّ– د 

 داَطجٕياٌ ًََّٕ كطٕسي گشِٔ پضضكي تا يعشفي َٓاد ريشتط– ِ 

پزيشفتّ ضذگاٌ تشتش كطٕسي دسْش يك اص آصيَٕٓاي يتًشكض جايع عهٕو پايّ پضضكي ،دَذاَپضضكي ٔ داسٔساصي ؛ جايع  % 5/2– ٔ 
 (حذالم سّ َفش ٔحذاكثش تا سمف چٓم َفش دس ْش آصيٌٕ)پیص كاسٔسصي پضضكي، پزيشش دستیاس پضضكي ٔ دَذاَپضضكي

 :تّ ضشح صيش   Ph.Dستثّ ْاي تشتش پزيشفتّ ضذگاٌ دس آصيٌٕ ْاي ٔسٔدي دٔسِ ْاي تحصیلات تكًیهي كاسضُاسي اسضذ ٔ– ص  

 َفش پزيشفتّ ضذِ دس ْش سضتّ  دٔ 50 َفش  پزيشفتّ ضذِ دس ْش سضتّ  يك َفش، تا 20تا  : دس آصيٌٕ ْاي ٔسٔدي كاسضُاسي اسضذ  -
  . َفش تاضذ دس يجًٕع سّ َفش50َفش ٔ  دسصٕستي كّ تعذاد پزيشفتّ ضذگاٌ  تیص اص 

 َفش پزيشفتّ ضذِ دس ْش سضتّ دٔ َفش ٔ  10 َفش   پزيشفتّ ضذِ دس ْش سضتّ يك َفش،تا 5تا   : Ph.D  دس آصيٌٕ ْاي ٔسٔدي-
 . َفش تاضذ دس يجًٕع سّ َفش10دسصٕستي كّ تعذاد پزيشفتّ ضذگاٌ  تیص اص 

 يا تیطتش، 5/18داَطجٕياٌ تشتش ْش سضتّ ٔسٔدي ْش سال تحصیهي داَطگاِ ٔحذالم يك داَطجٕي دٔسِ كاسداَي تايعذل % 1– ح
  .يا تیطتش انضايي است17يا تیطتش، تشاي يماطع تالاتش يعذل  18يك داَطجٕي يمطع كاسضُاسي تايعذل 
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داَطجٕياٌ پژْٔطگش تشجستّ تّ پیطُٓاد ضٕساي استعذادْاي دسخطاٌ داَطگاِ ٔ تائیذ ضٕساي پژْٔطي ٔ دتیشخاَّ ضٕسا - ط
 ٔالع دس يشكض يطانعات ٔ تٕسعّ آيٕصش پضضكي ٔصاست يتثٕع

 50يك َفش، تا     َفش  پزيشفتّ ضذ20ِتّ اصاي ْش : ستثّ ْاي تشتشپزيشفتّ ضذِ دسْش سضتّ دس آصيٌٕ َٓايي داَطُايّ تخصصي -  ي
 .َفش تاضذ دس يجًٕع سّ َفش 50َفش پزيشفتّ ضذِ دٔ َفش ٔ  دسصٕستي كّ تعذاد پزيشفتّ ضذگاٌ  تیص اص 

 

 



   :مواردي كه مشمول معافيت از انجام خدمات قانون خدمت پزشكان و پيراپزشكان مي شوند*
 دارندگان مدال طلاي كشوري از المپيادهاي رياضيات، نجوم، فيزيك، شـيمي، كـامپيوتر، زيسـت شناسـي     .1

 دانش آموزي

 كنكور سراسري گروه تجربي كشورينفرات اول تا دهم  .2

پـيش كـارورزي و     امع علوم پايه پزشـكي، دندانپزشـكي، داروسـازي،   آزمون ج كشورينفرات اول تا سوم  .3
  ورودي دستياري تخصصي پزشكي، دندانپزشكي

  انجـام خـدمات قـانون خـدمت پزشـكان و پيراپزشـكان       جهـت   مشمول تسـهيلات مواردي كه  *
  : مي شوند

شـوراي   27/7/92مصوب  "نتسهيلات آموزشي، پژوهشي و رفاهي ويژه استعدادهاي درخشا" مشمولين آيين نامه    
ــان  ــتعدادهاي درخشـ ــدايت اسـ ــماره   ( هـ ــه شـ ــي نامـ ــا طـ ــگاه هـ ــه دانشـ ــلاغ بـ ــورخ /1356/500ابـ    )25/5/93د مـ

بـه  ) دفتـر مـديريت منـابع انسـاني      17/3/88الف مـورخ  /106992/7موضوع نامه شماره (مي توانند از تسهيلات طرح 
  :شرح ذيل بهره مند شوند

  سه  پايان مدتكه قبل از و داروسازي يو دندانپزشك يپزشكدر رشته هاي  استعداد درخشانكليه مشمولين
ضريب تن رفبدون در نظر گ ، مجاز خواهند بودشروع به خدمت نمايند ،ماه از تاريخ فراغت از تحصيل

  .محروميت منطقه، در آزمون تخصصي مربوطه شركت نمايند
  در مراكز سال دوم خدمات قانوني خود را  مي توانند صرفا استعداد درخشان آيين نامهمشمولين كليه

-تبريز-تهران(شهر بزرگ كشور 5در بهداشتي، درماني، آموزشي و پژوهشي تحت پوشش وزارت متبوع  
خانم هاي متاهل : تذكر(.به شرط ارائه اعلام نياز از اين مراكز به انجام برسانند )شيراز- مشهد-اصفهان

  )از اين تسهيلات استفاده نمايندمشمول آيين نامه مي توانند از سال اول 
  كليه مشمولين استعداد درخشان در رشته هاي پيراپزشكي بدون محدوديت و بدون نياز به انجام خدمات

   مقاطع بالاترموضوع قانون خدمت پزشكان و پيراپزشكان،مجاز به شركت در آزمون 
  .مي باشند

 مراكزتوانند مدت خدمات قانوني خود را در مي  )فارغ التحصيلان رشته هاي پيراپزشكي(ضمنا اين گروه 
، به شرط ارائه اعلام نياز از اين مراكز  تحت پوشش وزارت متبوع پژوهشيآموزشي و  بهداشتي، درماني،
  .به انجام رسانند

 كليه مشمولين استعداد درخشان كما في السابق مي بايست خدمات قانوني خود را در منطقه سهميه قبولي :تذكر 
 .به انجام رسانند....) ،1،2،3(ود مربوطه خ




