
 

 1400-1401سبزوار در سال  یانتخاب پژوهشگران برتر دانشگاه علوم پزشک یآيين نامه

 مقدمه .1

اعضاي محترم هيأت علمي، کارکنان و دانشجویان و ترغيب و تشویق  ،هاي پژوهشي محققين و فناورانبه منظور ارج نهادن به فعاليت 

همچنين تعریف معيارها و استفاده از یک دستورالعمل مشخص و ثابت در تعيين هاي پژوهشي، و ها به انجام فعاليتآن هر چه بيشتر

 .تدوین گردیده است "1401سبزوار در سال  يانتخاب پژوهشگران برتر دانشگاه علوم پزشک"به منظور  نامهپژوهشگر برتر، این آیين

 اهداف .2

 يدن به اهداف برنامه هاي توسعه کشوري تقدیر از پژوهشگران برتر حوزه هاي مختلف دانشگاه، بسترسازي براي رس 

 ایجاد زمينه ارتقاء کمي و کيفي پژوهش در دانشگاه 

 معهتاکيد بر پژوهش هاي کاربردي و مبتني برنيازهاي جا 

  ارتقاء مدیریت و اداره پژوهش در دانشگاه 

 ایجاد بستر مناسب براي تعامل پژوهشي درون بخشي و برون بخشي 

 هت ارزیابي فعاليت هاي پژوهشيساختاري واحد و عادلانه ج 

 تعاريف  .3

 مي شود که داراي حکم کارگزیني هيات علمي باشدطلاق پژوهشگر هيات علمي: به فردي ا. 

 اما داراي ،مي شود که در امر پژوهش فعاليت مي کنند ن شاغل در دانشگاهپژوهشگر غير هيات علمي: شامل کليه همکارا 

 حکم کارگزیني هيات علمي نمي باشند. 

 دانشجو: شامل افرادي که در طول دوره ارزیابي در یکي از رشته هاي این دانشگاه مشغول به تحصيل مي باشند و فعاليت 

 د.ثبت شده باش کميته تحقيقات دانشجویي دانشگاه علوم پزشکي سبزوارهاي پژوهشي آنها با آدرس 

 نحوه انتخاب پژوهشگران برتر .4

  و صورت پذیرفته ( 1400دیماه  11ميلادي )از تاریخ  2022ابتداي سال فعاليت هاي پژوهشي که در محدوده ي زماني

. لازم به ذکر است که با توجه به عدم لحاظ مقالات منتشر شده در مورد ارزیابي قرار خواهند گرفت به نتيجه رسيده باشد،

محاسبه مي  1401از مقالات در محاسبه امتياز پزوهشگر برتر سال در فعاليتهاي سال قبل، این دسته  2021دسامبر 

 گردد.

  با توجه به اینکه امتيازات متقاضيان شرکت در جشنواره، بر اساس فرم هاي خوداظهاري بررسي مي شود؛  لذا مستدعي

ل آئين نامه، فایل تکمياست که محققان محترم ضمن بررسي و تکميل اطلاعات مربوط به موارد امتياز آور ذکر شده در این 

 شده را به آدرس ایميل هاي ذیل ارسال نمایند و از ارسال فرم ها به شکل فيزیکي خودداري فرمایند.

   به همراه مستندات به آدرس ایميل پژوهشگر برتر ارسال فرم تکميل شدهSci.medsab@gmail.com 

  به آدرس ایميل فناور برتر  فرم تکميل شده   ارسالsabzevar.i.center@gmail.com 

  به آدرس ایميل پژوهشگر  دانشجو  برتر ارسال فرمsrc.medsab@gmail.com 



 

  است. آذرماه 10آذرماه لغايت  1مهلت ارسال فرم هاي تکميل شده از 

   ونه آذرماه اعلام مي گردد و در صورت هرگ 15معاونت تحقيقات و فناوري نتایج اوليه در تاریخ  درپس از انجام بررسي ها

 آذرماه مهلت دارد اعتراض خود را به معاونت تحقيقات ارسال نماید. 20اعتراض پژوهشگر تا تاریخ 

  .ليست نهایي برگزیدگان پس از تائيد نهایي توسط معاونت تحقيقات و فناوري اعلام خواهد شد 

  ي پژوهشگران برتر هيات علمي، حداقل یک مقاله نمایه شده در نمایه هاي بين المللبرايISI/PubMed/Scopus  و

 .الزامي است امتياز پژوهشي 60کسب حداقل 

  مقاله علمي پژوهشي الزامي است. کیداشتن حداقل  ،برتر کارمند پژوهشگربراي 

  کميته آدرس ایميل با ارسال مستندات به  (ویژه دانشجویان)دانشجویان واجد شرایط بر اساس آیين نامه مربوطه

  .دانتخاب و معرفي خواهند ش src.medsab@gmail.comتحقيقات دانشجویي 

 فعاليت هاي امتياز آور .5

 (پژوهان سامانه در مقاله ثبت: لازم مستندات)تالیف مقاله   .1-5

  مقالاتي مورد بررسي قرار خواهند گرفت که نام دانشگاه علوم پزشکي سبزوار به عنوان آدرس محقق به درستي قيد

 شده باشد.

o ایران سبزوار، سبزوار، پزشکي علوم دانشگاه :فارسی مقالات در 

o انگلیسی:  مقالات در Sabzevar University of Medical Sciences, Sabzevar, Iran 

  مقالات بایست در سایت مجله مورد نظر قابل مشاهده بوده وDOI  داشته باشند. مقالاتي که به صورت

acceptance  .ارائه شوند مورد قبول نخواهند بود 

  ( محاسبه مي گردد.2و  1امتياز مقالات بسته به نوع مقاله و نمایه آن  )جدول شماره 

 ( در نظر گرفته مي شود و به سایر نویسندگان %100براي نویسنده مسئول، نویسنده اول امتيازکامل )امتياز  %50

 مقاله تعلق مي گيرد.

 ترک با سایر دانشگاهها ) در صورتي که مقاله منتج از در مقالات مش سبزوار يدانشگاه علوم پزشک سندهیتنها نو يبرا

طرح یا پایان نامه مصوب دانشگاه علوم پزشکي سبزوار نباشد( چنانچه جایگاه نویسنده مسئول/ اول را در مقاله 

ر نيز اضافه مي گردد و د %15( محاسبه مي شود به امتياز پایه مقاله %100داشته باشد علاوه بر اینکه امتياز کامل )

 امتياز مقاله تعلق مي گيرد.  % 70غير اینصورت فقط 

 

 Aنموده رذک را دانشگاه مصوب تحقيقاتي مراکز از یکي افيليشن مقاله نویسندگان از یکي که امتياز مقالاتي ( به 

  گردد. مي اضافه امتياز پایه درصد 10 ميزان به باشد،

 Bبه باشد مودهن ذکر را دانشگاه دانشجویي تحقيقات کميته افيليشن مقاله نویسندگان از یکي که امتياز مقالاتي ( به 

 .گردد مي اضافه امتياز پایه درصد 20 ميزان

 Cمقاله تشکر و تقدیر قسمت در که امتياز مقالاتي ( به (acknowledgment) باليني تحقيقات مرکز از 

 .گردد مي اضافه امتياز پایه درصد 10 ميزان به باشند، نموده تشکر علمي مشاوره ي ارائه دليل به بيمارستان واسعي



 هاي تبصره موارد از یکي تنها مقاله هر در است ذکر به لازم A، B، C بالاترین معيار و شد خواهد گرفته نظر در 

 .بود خواهد ميزان

  وابستگيامتياز مقالاتي که با همکاري سایر کشورها )مقاله اي که با همکاري یک یا چند کشور نوشته شده و در 

 25/1هاي سازماني علاوه بر محققان دانشگاه، آدرس نویسندگان خارجي موجود باشد( نوشته شده باشد، در ضریب 

 ضرب مي گردد.

  نکته: در مقالات پرنویسنده چنانچه محقق نویسنده مسئول/اول باشد امتياز کامل مقاله در نظر گرفته مي

 نظر گرفته نمي شود. شود و در غير اینصورت براي مقاله امتياز در

  مقالاتي که در مجلاتQ1   بر اساس شاخص(CiteScore  پایگاهScopus چاپ شده باشند، به ميزان )به   % 10

 امتياز پایه اضافه مي گردد.

  )مستندات لازم: ثبت مقاله در سامانه پژوهان(ارائه مقاله در همایش های علمی  .2-5

  نام دانشگاه علوم پزشکي سبزوار به عنوان آدرس محقق به درستي قيد مقالاتي مورد بررسي قرار خواهند گرفت که

 شده باشد.

  امتياز( محاسبه مي گردد. 7)تا سقف  3امتياز مقالات همایش بر اساس جدول شماره 

 H-indexتعداد استنادات و  .1

  پنج برابر ميزان ارتقاي عدد  H-index  به امتياز محقق اضافه خواهد  1401تا آذر ماه  1400در بازه زماني آذر ماه

 شد.

   به ازاي هراستناد به مقالات نمایه شده در Scopus  یک امتياز به امتياز محقق اضافه خواهد گردید 2022در سال ،

 )بدون سقف(

  براي آگاهي از تعداد استنادات به مقالات در پایگاهScopus  کافي  است از طریق سامانه علم سنجي اعضاي هيات علمي

(http://isid.research.ac.ir/ عدد درج شده بر روي سال )را درج نموده و یا مراجعه  2022( بخش استنادات )سال چاپ

مجموع تعداد استنادات درج شده در مقابل مقالات منتشر شده سال   www.scopus.comبه آدرس  Scopusبه پایگاه 

 را درج نمایيد.   2022

 

http://isid.research.ac.ir/
http://www.scopus.com/


 
 

 (مداد سامانه در کتاب فایل بارگزاری: لازم مستندات)پژوهشی  -تالیف کتب علمی .3-5

  به ازاي هر کتاب/ فصلي از کتاب که در پایگاهScopus  ،امتياز تعلق مي گيرد. 10نمایه شده باشند 

 امتياز تعلق مي گيرد و در  5اند، به کتاب هایي که با مصوبه شوراي انتشارات دانشگاه و با آرم دانشگاه منتشر شده

 صورتي که کتاب ترجمه باشد نصف امتياز تعلق مي گيرد.

 امتياز تعلق مي گيرد  3مصوبه و آرم دانشگاه هستند،  به کتاب هایي که با افيليشن دانشگاه منتشر شده اند اما فاقد

 و در صورتي که کتاب ترجمه باشد نصف امتياز تعلق مي گيرد.

 .(گردد ایمیل برتر پژوهشگر فرم با همراه مستندات)داوری و نظارت مقالات و طرح های تحقیقاتی  .4-5

  به ازاي هر داوري مقاله براي مجلات نمایه شده در پایگاه هاي بين( الملليISI/PubMed/Scopus )1 

 امتياز( تعلق مي گيرد. 7امتياز )تا سقف 

  به ازاي داوري مقاله براي مجلات دانشگاه )مجله علمي پژوهشي دانشگاه و مجله بيهق( و یا داوري و نظارت

 امتياز( تعلق مي گيرد. 7امتياز )تا سقف  0.5انجام شده براي طرح هاي دانشگاه  

 .(گردد ایمیل برتر پژوهشگر فرم با همراه مستندات)های تحقیقاتی کسب جوایز و طرح  .5-5

 :امتياز تعلق مي گيرد 100به هر طرح مصوب   مشارکت در طرح های خاتمه یافته ملی 

 لحاظ  ازيامت 5طرح  ازاي هربه   خاتمه یافته کمیته تحقیقات دانشجویی: یمشارکت در طرح ها

 امتياز(. 20مي گردد )سقف 

  امتياز تعلق مي گيرد. 100به هر جایزه  در جشنواره های معتبر ملی:کسب جایزه 

 .(گردد ایمیل برتر پژوهشگر فرم با همراه مستندات) اثرگذار پژوهشهایانجام  .5-6

پژوهشهایي اثرگذار پژوهشهایي هستند که به درخواست یک سازمان انجام شده یا تایيده بکارگيري نتایج پژوهش توسط آن 

 گردد.سازمان ارائه 



 :تا آذر ماه  1400به هر طرح مصوب خاتمه یافته در بازه زماني آذر ماه   سطح دانشگاه 

 امتياز تعلق مي گيرد. 15به ميزان    1401

  :تا آذر ماه  1400به هر طرح مصوب خاتمه یافته در بازه زماني آذر ماه سطح شهرستان 

 امتياز تعلق مي گيرد. 20به ميزان    1401

 :تا آذر ماه  1400به هر طرح مصوب خاتمه یافته در بازه زماني آذر ماه   سطح استان 

 امتياز تعلق مي گيرد. 50به ميزان    1401

 :تا آذر ماه  1400به هر طرح مصوب خاتمه یافته در بازه زماني آذر ماه  سطح ملی 

 امتياز تعلق مي گيرد. 100به ميزان    1401

 ب(دانشجوي برگزیده پژوهشي

  آدرس ایميل با ارسال مستندات به  (ویژه دانشجویان)دانشجویان واجد الشرایط بر اساس آیين نامه مربوطه

src.medsab@gmail.com انتخاب و معرفي خواهند شد يیکميته تحقيقات دانشجو.  

 ج( کارمندان برگزیده پژوهشي

  حداقل یک مقاله علمي پژوهشي الزامي است بخش داشتنشرکت در این براي. 

 .نحوه امتيازدهي همانند انتخاب پژوهشگر برتر اعضاي هيات علمي است 

  افراد متقاضي شرکت در این بخش، باید کليه مستندات خود را به معاونت تحقيقات و فناوري به آدرس ایميل

ail.comgm@.medsabsci .ایميل نمایند 

 د( فناور برتر

 ه به ایميل مرکز رشد ببا ارسال مستندات  )آیين نامه فناور برتر(واجد الشرایط بر اساس آیين نامه مربوطه  فناوران برتر

 .انتخاب و معرفي خواهند شد sabzevar.i.center@gmail.comآدرس 

 

 

: امتیاز مقالات بر اساس نوع نمایه1جدول   

 امتیاز نوع نمایه مجله

 30+IF (Scopus)به شرط نمایه شدن در  ESCIو  ISIنمایه شده در 

 25 (Scopus)به شرط نمایه شدن در  PubMed/Medlineنمایه شده در 

 Scopusنمایه شده در پایگاه  

 و  

که در اسکوپوس نمایه نشده   ESCIو   PubMed ،ISIنمایه شده در پایگاه 

 باشند
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 ISC 5نمایه شده در 

 

 : ضریب امتیاز انواع مقالات 2جدول 

 امتیاز  نوع مقاله

Original, Review article (Narrative, Systematic, 
Meta-analysis) 

  1امتياز مقاله بر اساس جدول 

Short communication, Rapid communication, Brief 
reports/case series وسایر مقالات 

ضرب در  1امتياز مقاله بر اساس جدول 

0.5 
 

 

 

 : امتیاز مقالات ارائه شده در همایش های علمی3جدول 

 امتیاز نوع ارائه و همایش

 5/0 داخل کشور به صورت پوسترارائه مقاله در همایش هاي 

 1 ارائه مقاله در همایش هاي داخل کشور به صورت سخنراني

 1 ارائه مقاله در همایش هاي خارج کشور به صورت پوستر

 2 ارائه مقاله در همایش هاي خارج کشور به صورت سخنراني

 Scopus  2مقاله همایش نمایه شده در 

 ISI 3مقاله همایش نمایه شده در 

 

 

 


