
  

 سبزوار پزشکیعلوم توسعه آموزش  و مرکز  مطالعات یکمیته تخصصی برنامه ریزی درس

) Course Plan )فرم طرح دوره  
 

 

  

 

 :)مبانی آموزش، نظریه های یادگیری، روش های ارزشیابی فراگیر و اجرای آن در آموزش  شناخت مقدمه)شرح درس

 می باشد. ویان و خانواده از جمله وظایف مهم پرستارمددج

 :هدف کلی  

 آموزشی ریزی¬تدریس و برنامه ی¬زمینه در لازم های¬كسب دانش و مهارت  

 آموزشی های¬كسب دانش و مهارت لازم در ارزشیابی 

 اجرای آموزش صحیح جهت اعتلای آگاهی مددجو، خانواده و دانشجویان و كاركنان در سطوح مختلف 
 

 به تعداد سرفصلها و جلسات هدف نوشته شود(هداف اختصاصی درسا( : 

 بتوانند:  دوره يانرود پس از پا یاز دانشجويان انتظار م          

 .مرتبط با آن را شرح دهند یها ینموده و تئور یفرا تعر یادگیری (1

 .راهبردها را شرح دهند ینآموزش ا یو چگونگ یادگیری راهبردهای (2

 .كنند یانمختلف را ب یسبک ها یدارا یادگیرندگانبرخورد مدرس با  یرا شرح داده و چگونگ ییادگیر یها سبک (3

 .یندنما یفهر مرحله توص یاترا با جزئ یدر علوم پزشک یآموزش یزیبرنامه ر مراحل (4

 .یسندبنو ی،حركت-یو روان یعاطف ی،شناخت یها یطهح یمناسب برا یآموزش ¬اهداف (5

 .را شرح دهند ینیدر آموزش بال یننو کردهاییو رو ینیبال یادگیری اصول (6

 .پانل و كنگره را شرح دهند ینار،سم یاجرا مراحل (7

 .كنند یفرا توص یآموزش از راه دور و استفاده از رسانه آموزش یها روش (8

  .را شرح دهند یلیتحص یشرفتپ یآزمون و انواع آزمون ها یری،اندازه گ ی،آموزش یابیارزش مفاهیم (9

 

 شی)روشهای تدریس(:استراتژی آموز 
  كنفرانس □          سخنرانی             یگروه بحث                     بحث در گروههای كوچک            
                  Round □           PBL □                         □ Case Report      كارگاه آموزشی□

Morning Report □                        □ غيره 
 

 كامپیوتر، پروژكتور: وسایل کمک آموزشی 
                

 آموزش به مددجو یروش ها   نام درس:

واحدد   1واحدد )  5/1   تعداد و نوع واحدد: 

 (یواحد عمل 5/0 -ینظر

 ندارد  دروس پیش نیاز:   شماره درس:

كارشناسی ارشدد    رشته و مقطع تحصیلی:

                               3ترم  یجراح یداخل یپرستار

 داخلی جراحی گروه آموزشی:                    پرستاری و مامایی دانشکده:

 1911-000سال تحصیلی: اول ترم تحصیلی: دكتر عصاررودی نام مدرس:

 تاریخ امتحان روز و ساعت برگزاری کلاس : 11 تعداد جلسات:
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 :وظایف و تکالیف دانشجو  

 مطالعه و كسب آمادگی راجع به مطالب هر جلسه 

 كوچک و بحث گروهی یحضور منظم و بموقع در كلاس درس و شركت فعال در گروه ها 

 لازم با مدرس درس های¬یماهنگطرح درس( پس از انجام ه یه)ته یجلسه درس تئور یک تدریس 

 بخش مربوطه یلازم با مرب های¬ی( پس از انجام هماهنگینیطرح درس بال یهروز )ته 5-3به مدت  ینیبال تدریس 

 كاركنان با نظر مدرس درس یا یاندانشجو یبرا یكارگاه آموزش ی¬ارائه 
 

 :نحوه ارزشیابی دانشجو 
  پايانی                   ی  مرحله ا                     :مراحل ارزشیابی

 

 درصد از نمره نهايی 11 حضور و غياب
 درصد از نمره نهايی 41 انجام تکاليف. كلاسی و فعاليت

 درصد از نمره نهايی.............امتحان ميان ترم........................
 درصد از نمره نهايی 51امتحان پايان ترم
  جور كردنی □            صحيح و غلط □         چند گزينه ای    □        تشريحی   □        هی شفا □    :نوع امتحان میان ترم

   جور كردنی □           صحيح و غلط  □        چند گزينه ای            تشريحی         شفاهی     □   :نوع امتحان پایان ترم
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